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2022年 12月 26日 

大妻女子大学 

日清医療食品株式会社 

大妻女子大学×日清医療食品  キャリア・ディベロップメント・プログラムを開校 

 

日清医療食品株式会社(代表取締役社長：立林 勝美／以下、日清医療食品)は、学生の就業力とりわけ

他者と協働する力を養うために、課題解決型授業(キャリア・ディベロップメント・プログラム)に参加させていた

だきました。 12月13日に学生たちによるプレゼンテーションが行われ、最優秀賞のチームが決まりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

【背景】 

 学生は学内で就業力を研鑽することができるというメリットがあり、日清医療食品は現在直面して

いる課題解決の手がかりを得ることができるというメリットがあります。学生の提案が商品化する可

能性があり、日清医療食品にはない発想が企画成立に至るケースを期待して参画させていただきまし

た。 

 

【実施要項】 

1． 日時：2022年後期授業  

2． 内容：食事宅配サービス『HeMog(ハーモグ)』の認知度向上及び売上アップ貢献への提案 

①  初回授業において企業紹介ならびに課題発表 

②  中間相談会において学生チームに対する助言 

③  発表会当日の審査、講評、表彰と優秀チームの選出 

④  合同発表会(各企業/団体の課題の優秀チーム同士のコンペティション参加) 

 

【取材に関するお問い合わせ先】 

日清医療食品株式会社 総務部 広報課 [担当：山崎・小川]  

〒100-6420 東京都千代田区丸の内二丁目 7番 3号 東京ビルディング 20階 

電話：03-3287-3619  メール：yamazakit@nifs.co.jp 

以 上 


